
 

 

 

 

 

. تقويم المرشحين  والكلية عند توافر عناصر محددة للجودة والتميز، ويخضع منح هذه الجائزة لمعايير دقيقة عند القسمهي جائزة سنوية تمنح على مستوى : التعريف بالجائزة  

 . المثالي على ضوئها  على المعايير التي يرشح العضو الاطلاعمن خلال التدريس ي بأهمية التميز في الأداء   قسمزيادة الوعي لدى منسوبي ال • الهدف 

  قسم.، للوصول إلى الأداء المتميز الذي ترمي إليه إدارة الالقسم اتروح المنافسة الشريفة بين منسوب نشر •

 .الرسالة والفلسفة في التدريس ❖ معايير الترشيح 

 .إظهار معرفة متعمقة بمحتوى المقررات، وربط ذلك بالدراسات والبحوث والتطورات الحديثة في المجالات التي يقوم بتدريسهاالقدرة على  •

 .تخطيط وحدات المقرر وتنظيمها بطريقة منطقية ومنهجية مع وصف دقيق للأهداف والمخرجات التعليمية المتوقعةالقدرة على  •

 .لتقنية في تصميم وتقديم المقررات الدراسية واعدادهااالقدرة على استخدام  •

 .على تبني أساليب واستراتيجيات متميزة وإبداعية في تقديم المقررات الدراسية بطريقة تحقق المخرجات التعليمية المستهدفةالقدرة  •

 .التقويم وأهداف التدريس وأغراضه ذات العلاقة المباشرة بالمخرجات المتوقعة من المقرر  اليبن اس على المزج بيالقدرة  •

 .ومتطلبات المقررات الدراسية التي يقوم بتدريسها الطالباتاحتياجات مع ستراتيجيات تقويم علمية تتلاءم ا تبني  •

   الطالباتالعلاقة مع  ❖

 .رات ودافعية التعلم لديهمبطريقة شاملة وبناءة تؤدي إلى تنمية مها الطالباتاعمال  تقويم •

 .بأساليب واستراتيجيات متنوعة تساعدهم على التعرف إلى جوانب القوة والضعف لديهم طالباتلل تغذية راجعة سريعة وفاعلة وشاملة  تقديم •

 .خلال الفصل الدراس ي  الطالباتزمني لتقويم أداء اللجدول ا تحديد •

 .الطالباتالتواصل الإيجابي مع  •

 .الأكاديمية والمهنية الطالباتحتياجات ا  تقدير •

 التطوير المنهي ❖

  .حضور الندوات وورش العمل ودورات التعليم والتعلم ذات العلاقة بعملية التدريس •

 والمؤسسات والمنظمات داخل الجامعة وخارجها.تقديم الاستشارات في مجال التدريس للهيئات  •

)التعليم والتعلم( التميز في التدريس جائزة  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - مقررًا للجنة /عميد الكلية   • لجنة الجائزة

 -للجنة نائباوكيلة الكلية /   •

  جنةل لفي ا عضو /رئيسة القسم  - •

 -   جنةللفي ا  عضو /للجودة والتطويرالكلية  لوكي •

 يتم تقييم عضو هيئة التدريس وفقا لنموذج التقييم الخاص بالجائزة. عبر الايميل الرسمي للقسم. في المجالات المذكورة عضو هيئة التدريس رفاق ما يثبت تميزيتم إ التقديم للجائزة 

 .يحق لأي عضو هيئة تدريس ترشيح نفسه • ضوابط التقديم على الجائزة 

 .يحق الترشيح لجائزة واحدة ولا يحق الترشيح لأكثر من فرع للجائزة في الوقت نفسه •

 .دريس أو العمل بالجامعةأن يكون المرشح قد أمض ى عامين دراسيين على الأقل في الت •

 .الالتزام بالموعد المحدد لتسليم طلبات الترشيح، ولن ينظر في الطلبات المتأخرة •

 .الترشح للجائزة مرة أخرى بعد مض ي ثلاث سنوات دراسية القسميحق لمن سبق له الفوز بجائزة التميز على مستوى  •

 والكلية.يمنح الفائز بالجائزة شهادة تميز من القسم  • الجائزة

 . درع التميز  •

 نهاية كل عام دراس ي، ويتم إعلان النتيجة مع بداية العام الهجري الجديد.  مواعيد التقديم 


